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SUMAR EXECUTIV

Politica de Achizitii Sustenabile a Grupului IULIUS reflectd angajamentul nostru de a face alegeri responsabile in tot ceea ce cumpdrdm, de la
materiale de constructie si servicii, pdnd la produse si solutii operationale. Ne dorim ca fiecare achizitie sG contribuie, in mod real, la un viitor
mai sustenabil pentru oameni, comunitdti si mediu.

Pentru a pune aceastd viziune in practicd, am construit un cadru de lucru care ne ajutd sa identificdm si sa gestiondm din timp riscurile sociale
si de mediu din lantul nostru de aprovizionare. Pe scurt, ne uitdm cu atentie la cine sunt furnizorii nostri, ce practici au si cum putem lucra
impreund pentru a face lucrurile mai bine.

Aceasta politicd stabileste un cadru clar pentru modul in care Grupul IULIUS gestioneazd achizitiile, pundnd sustenabilitatea in centrul fiecdrui
proces decizional. In primul rénd, am definit criterii transparente de selectie si evaluare a furnizorilor, care ne ajutd sd alegem parteneri
aliniati valorilor noastre. Toti furnizorii trebuie s respecte un set de cerinte minime, detaliate in Codul de Conduitd pentru Furnizori, care
acoperd aspecte esentiale precum respectarea drepturilor omului, protectia mediului si conduita eticd.

Pentru a intelege mai bine unde existd riscuri si unde putem actiona preventiv, am introdus un sistem de clasificare a furnizorilor in functie
de nivelul de risc ESG, adicd impactul potential asupra mediului, aspectele sociale si calitatea guvernantei. In functie de acest risc, aplicim
mdsuri diferentiate de due diligence: de la evaludri initiale, pénd la audituri tematice si planuri de remediere. In toate contractele introducem
clauze specifice care promoveazd responsabilitatea si transparenta, iar progresul este urmadrit printr-un set de indicatori clari pentru a putea
mdsura concret cdt de bine aplicdm politica si ce impact avem in lantul nostru de aprovizionare.

Prin aceastd politicd, vrem sd ne asigurdm cd ceea ce achizitiondm nu doar cd respectd cerintele legale, ci contribuie activ la reducerea
emisiilor, sustinerea economiei locale, protejarea drepturilor oamenilor si construirea unui model de business durabil.
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1. INTRODUCERE

POLITICA DE ACHIZITII SUSTENABILE

1.1. Contextul strategic al sustenabilitatii in Grupul IULIUS

Grupul IULIUS integreaza sustenabilitatea ca pilon fundamental al
viziunii sale de dezvoltare pe termen Ilung, reflectand
angajamentul de a crea valoare economica, sociala si de mediu in
comunitatile Tn care activeaza. Dincolo de impactul direct al
proiectelor dezvoltate, IULIUS recunoaste responsabilitatea si
oportunitatea de a influenta pozitiv intreg lantul valoric, prin
promovarea unor practici sustenabile si responsabile in toate
achizitiile de bunuri, lucrari si servicii.

1.2. Rolul politicii de achizitii Tn Strategia de
Sustenabilitate

Politica de Achizitii Sustenabile reprezinta un instrument cheie
pentru atingerea obiectivelor asumate prin Strategia de
Sustenabilitate a Grupului IULIUS. Ea sprijina eforturile de
reducere a emisiilor indirecte de gaze cu efect de sera, de
promovare a drepturilor omului si a conditiilor echitabile de

munca, de stimulare a economiei locale si de consolidare a
rezilientei in lantul de aprovizionare.

Politica este aliniata cu strategia de decarbonizare a companiei si
contribuie la atingerea tintelor stabilite de sustenabilitate.

1.3. Obiective

Aceasta politica are ca scop:

e incorporarea criteriilor de mediu, sociale si de guvernants
(ESG) n toate procesele de achizitie;

e Crearea unui lant de aprovizionare etic, transparent si
sustenabil;

e Promovarea relatiilor pe termen lung cu furnizori care
impartasesc valorile IULIUS;

e Asigurarea conformitatii cu reglementarile europene (ex:
CSRD) si internationale (ex: GHG Protocol);

e Cresterea impactului pozitiv in comunitati prin achizitii
strategice si responsabile.
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2. VIZIUNE S| ANGAJAMENTE

POLITICA DE ACHIZITII SUSTENABILE

2.1. Viziunea Grupului IULIUS privind un lant de
aprovizionare sustenabil

Ne dorim un lant de aprovizionare care sa reflecte valorile noastre
de sustenabilitate, inovatie si integritate. Viziunea noastra este ca
toate achizitiile sa contribuie activ la un viitor sustenabil, echitabil
si rezilient, atat pentru IULIUS, cat si pentru comunitatile si
partenerii implicati. Privim lantul de aprovizionare ca o extensie a
propriului nostru impact si actionam pentru ca acesta sa devina un
catalizator pentru schimbari pozitive.

Ne dorim un lant de aprovizionare care sustine obiectivele noastre
climatice, promoveaza incluziunea si respectarea drepturilor
omului, stimuleaza economia locala si care incurajeaza inovatia si
transparenta operationala.

2.2. Corelarea cu Strategia de decarbonizare IULIUS

Achizitiile sustenabile reprezinta un pilon esential al strategiei de
decarbonizare a Grupului IULIUS, avand un rol central in
reducerea emisiilor de tip Scope 3. Un procent ridicat din
amprenta noastra totald de carbon este asociatda emisiilor
indirecte, generate in principal prin achizitia de materiale de
constructie, echipamente, servicii operationale si activitati
contractate.

Ne propunem sa contribuim la atingerea tintelor Net Zero 2030
inclusiv prin achizitii inteligente, orientate spre rezultate climatice
masurabile. Asadar, ne asumam obiective clare in reducerea

impactului climatic generat indirect prin achizitii de materiale,
servicii si lucrari, urmarind criterii de emisii Tn procesul de selectie
a furnizorilor si incorporand clauze de mediu in contractele
relevante.

Pentru a raspunde acestor provocari, politica noastrd urmareste
sa Tincorporeze criterii climatice in procesul de selectie a
furnizorilor, sa prioritizeze produse si servicii cu amprenta redusa
de carbon, certificate de terti (unde este cazul), sa introduca
clauze contractuale pentru reducerea emisiilor Tn lantul valoric si
sa monitorizeze progresul prin indicatori relevanti. Totodats,
incurajam furnizorii sa-si stabileasca propriile obiective de
reducere a emisiilor, aliniate cerintelor internationale.

2.3. Alinierea la reglementarile europene

Politica este construitd pentru a raspunde si anticipa cerintele si
reglementarile Uniunii Europene, printre care:
e Directiva CSRD privind raportarea de sustenabilitate, care
impune transparenta extinsa in lantul valoric;
e Standardele ESRS, in special cele legate de emisiile Scope
3, resurse naturale, conditii de munca si conduita in
afaceri;
e Taxonomia UE, ca reper pentru definirea achizitiilor
aliniate tranzitiei verzi.

Alinierea la aceste cerinte nu este doar o obligatie legala, ci o
oportunitate strategica de consolidare a guvernantei, increderii



3. PRINCIPII FUNDAMENTALE ALE ACHIZITIILOR SUSTENABILE

3.1. Responsabilitate de mediu

Promovam utilizarea eficienta si responsabila a resurselor
naturale, achizitionarea de produse si servicii cu amprenta de
carbon redusa si colaborarea cu furnizori care demonstreaza un
angajament real fatd de protectia mediului. Tncurajdm solutiile
bazate pe circularitate, folosirea materialelor reciclabile sau
reutilizabile, reducerea deseurilor si a poluarii, precum si
protejarea biodiversitatii.

Acordam prioritate furnizorilor care pot furniza date verificabile
privind performanta lor de mediu., sprijinind astfel reducerea
emisiilor din intregul lant de aprovizionare.

3.2. Respectarea drepturilor omului si conditiilor de
munca echitabile, implicare in comunitate

Respectarea drepturilor fundamentale ale omului este o conditie
non-negociabild. Solicitam furnizorilor sa asigure conditii de
munca sigure, echitabile si nediscriminatorii, in conformitate cu
standardele internationale (ex: ILO, UN Guiding Principles on
Business and Human Rights).

Tncurajdm diversitatea in lantul de aprovizionare, colaborarea cu
IMM-uri, intreprinderi sociale si furnizori locali, si sustinem
initiative cu impact social pozitiv in comunitatile in care activam.

3.3. Integritate, transparenta si etica in achizitii

Ne angajam sa desfasuram toate procesele de achizitie cu
profesionalism, impartialitate si responsabilitate. Promovam un
climat de integritate in relatia cu partenerii si solicitam acelasi
comportament etic din partea acestora. Practici precum coruptia,
mita, conflictul de interese, fraudarea licitatiilor sau concurenta
neloiald sunt inacceptabile si pot duce la intreruperea colaborarii.

3.4. Colaborare pe termen lung si dezvoltare locala

~

incurajdm relatiile de parteneriat durabile si investitiile in
dezvoltarea capacitatilor furnizorilor locali. Credem ca
parteneriatele bazate pe incredere pot genera inovatie si impact
pozitiv pe termen lung.
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4. DOMENII PRIORITARE DE INTERVENTIE

POLITICA DE ACHIZITII SUSTENABILE

4.1. Grija pentru mediu

Ne concentram pe reducerea emisiilor de gaze cu efect de ser3,
promovand achizitia de materiale sustenabile, solutii cu eficienta
energeticad ridicata si servicii cu amprenta de carbon redusa.
fncurajdm inovatia in economie circulard, prin reducerea
deseurilor, reutilizare si reciclare, precum si protejarea
biodiversitatii prin practici sustenabile Tn constructii.

4.2. Responsabilitate sociala si implicare in comunitate

Punem accent pe respectarea drepturilor omului in lantul de
aprovizionare, pe incluziunea furnizorilor proveniti din medii
diverse si vulnerabile si pe colaborarea cu intreprinderi sociale sau

IMM-uri locale. Achizitiile trebuie sa sprijine dezvoltarea
comunitatilor locale, generand beneficii sociale prin angajarea
fortei de munca locale, sprijinirea educatiei sau accesului la servicii
de baza.

4.3. Practici etice de afaceri

Ne dorim un lant de aprovizionare rezilient, adaptabil si
transparent. Promovam mecanisme de due diligence ESG,
trasabilitate Tn lanturile de aprovizionare complexe si inovatie in
solutiile propuse de furnizori. Apreciem partenerii care pot
demonstra performanta si responsabilitate economica pe termen
lung.

5. INTEGRAREA SUSTENABILITATII IN PROCESUL DE ACHIZITIE

5.1. Criterii ESG in evaluarea ofertantilor

n toate achizitiile relevante, vor fi aplicate criterii de selectie si
evaluare care includ aspecte de mediu, sociale si de guvernanta.
Ne dorim sa lucram cu furnizori care demonstreaza practici
sustenabile in operatiunile proprii, oferind produse/servicii cu
impact redus asupra mediului si avand politici clare privind etica si
drepturile omului. Nu Tn ultimul rand, ne dorim ca furnizorii sa
contribuie la atingerea obiectivelor noastre de decarbonizare.

5.2. Contractare responsabila (clauze de sustenabilitate)

Contractele cu furnizorii vor include, acolo unde este aplicabil,
clauze care stabilesc angajamente de conformare cu cerintele
ESG, obligatia de a furniza informatii necesare pentru raportare,

obiective de performanta sau planuri de imbunatatire legate de
sustenabilitate, precum si conditiile de audit si drepturi de
verificare.

5.3. Monitorizare si revizuire a performantei furnizorilor

Evaluarea performantei ESG a furnizorilor va fi realizata periodic,
utilizdnd instrumente precum chestionare de autoevaluare,
audituri tematice, sau analize ale riscurilor in functie de sector,
regiune sau produs.

Furnizorii care nu indeplinesc cerintele vor fi sprijiniti in vederea
imbunatatirii, iar in cazuri de neconformitate severa pot fi exclusi
din lantul de aprovizionare.



6. CODUL DE CONDUITA PENTRU FURNIZORI

6.1. Rolul codului ca instrument de implementare

Codul de Conduita pentru Furnizori al Grupului IULIUS este un
document operational strategic, ce transpune principiile si
angajamentele prezentei politici Tn cerinte concrete, aplicabile Tn
relatia directa cu partenerii din lantul de aprovizionare.

Codul defineste standardele minime obligatorii, precum si bunele
practici recomandate, referitoare la comportamentul etic,
performanta ESG si responsabilitatea fata de comunitate si mediu,
pe care le asteptam de la furnizorii nostri, indiferent de marimea,
domeniul de activitate sau locatia lor geografica.

Prin acest instrument, IULIUS isi propune sa consolideze o cultura
comuna a sustenabilitatii Tn cadrul parteneriatelor comerciale, sa
sprijine furnizorii in imbunatatirea performantei ESG si sa asigure
coerenta si transparenta 1n asteptdrile contractuale si
operationale.

Codul este aplicabil tuturor furnizorilor directi si, in mod progresiv,
si celor din lanturile secundare, in special in sectoarele cu risc
ridicat (ex: constructii, materiale de baza, energie, securitate,
etc.).

6.2. Obligatii si asteptari de conformare din partea
furnizorilor

Furnizorii sunt responsabili sa respecte cerintele prevazute in
Codul de Conduita, inclusiv:

e Respectarea legislatiei Tn vigoare, atat locale cat si
internationale, aplicabile activitatilor desfasurate;

e Asigurarea unui mediu de lucru sigur, echitabil, inclusiv si
lipsit de discriminare sau hartuire;

e Adoptarea unor practici de protectie a mediului, inclusiv
reducerea consumului de resurse, gestionarea deseurilor,
reducerea emisiilor si protejarea biodiversitatii;

e Interzicerea muncii fortate, a exploatarii copiilor, a
traficului de persoane si promovarea drepturilor
fundamentale ale omului;

e Excluderea oricaror forme de coruptie, frauda, mita sau
practici anticoncurentiale;

e Colaborarea activda cu IULIUS in procesele de audit,
evaluare, remediere si raportare ESG;

Acceptarea Codului de Conduitd este o conditie esentiald pentru
initierea sau continuarea relatiei comerciale cu Grupul IULIUS. Ne
rezervdm dreptul de a solicita dovezi de conformare si de a
intrerupe colaborarea in cazurile de nerespectare repetatd sau
grava a cerintelor codului.
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7. IMPLEMENTARE SI MONITORIZARE

POLITICA DE ACHIZITII SUSTENABILE

7.1. Roluri si responsabilitati interne

Responsabilitatea pentru implementarea politicii de achizitii
sustenabile revine echipei de Achizitii, Tn colaborare cu
Departamentul de Sustenabilitate si alte structuri relevante ale
Grupului IULIUS. Fiecare entitate operationala este responsabila
pentru aplicarea politicii in activitatile curente si raportarea
progresului.

7.2. Mecanisme de evaluare, audit si due diligence

Politica prevede aplicarea unor mecanisme de due diligence
adaptate nivelului de risc ESG al categoriilor de achizitie si al
furnizorilor implicati. Acestea pot include:

e Evaludri de risc anuale sau la momentul semnarii
contractului, bazate pe factori precum tara de origine,
tipul de activitate, istoricul de conformare si date ESG
disponibile;

e Audituri tematice (ex: emisii, munca decenta,
biodiversitate) desfasurate in colaborare cu terti
specializati, Tn special pentru furnizorii din sectoare de risc
sau cu impact mare;

e Introducerea de cerinte minime de due diligence in fazele
de preselectie, ofertare, contractare si refinnoire a
contractelor;

e Posibilitatea solicitarii de autoevaluari, rapoarte de
sustenabilitate, planuri de actiune sau dovezi din partea
furnizorilor;

e Aplicarea unei grile interne de alertare si escaladare a
neconformitatilor ESG identificate.

7.3. Instrumente de urmarire a progresului si KPIs

Pentru a urmari progresul, vor fi utilizati indicatori de performanta
specifici, care pot include:
e ponderea achizitiilor realizate de la furnizori sustenabili;
e numarul de furnizori evaluati din perspectiva ESG;
e gradul de conformare cu cerintele Codului de Conduita;
e reducerea estimata a emisiilor Scope 3 rezultate din
achizitii.

Progresul va fi raportat anual, inclusiv in cadrul Raportului de
sustenabilitate al Grupului [ULIUS, conform standardelor
aplicabile. Datele colectate vor sprijini luarea deciziilor strategice
privind perfectionarea continua a lantului de aprovizionare si
prioritizarea interventiilor viitoare.
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CONCLUzII

Achizitiile sustenabile Tnseamna alegeri bine gandite, care Vom actualiza politica ori de cate ori va fi nevoie, pentru a ramane

depasesc criteriile de pret si calitate, fiind totodata o oportunitate aliniati cu evolutiile din domeniu si pentru a raspunde cat mai bine

de a construi parteneriate responsabile, bazate pe respectul fata provocarilor care apar. Schimbarea este un proces gradual, dar

de mediu si comunitatile in care ne desfasuram activitatea. avem convingerea ca, prin actiuni concrete si parteneriate
responsabile, putem construi un lant de aprovizionare mai

Ne dorim ca acest document sa fie un ghid clar si util, atat pentru sustenabil, mai etic si mai bine pregatit pentru viitor.

colegii nostri din echipele de achizitii, cat si pentru furnizori.
impreund putem construi relatii de duratd, bazate pe incredere,
transparenta si obiective comune.
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